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Progelnica Upravnog odjela za lokalnu samoupravu i upravu Opéine Cavle, OIB: 27613220645,
temeljem ¢lanka 5. stavak 1., a u svezi s ¢lankom 24. Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj
i podruénoj (regionalnoj) samoupravi (,Narodne novine“ broj: 86/08, 61/11, 04/18, 112/19, 17/25) u
daljnjem tekstu: Zakon, u postupku prijma u sluzbu na odredeno vrijeme putem oglasa, po sluzbenoj
duznosti donosi

RJIESENJE
o prijmu u sluzbu

1. sara JuriCevic, | < clnj

strucna sprema - opca gimnazijom, sa 18 godina i 9 mjeseci radnog iskustva, prima se u sluzbu u
Upravni odjel za lokalnu samoupravu i upravu Op¢ine Cavle na radno mjesto: referent za uredsko
poslovanje, na odredeno vrijeme radi zamjene duze vrijeme odsutnog sluzbenika, na puno radno
vrijeme (8 sati dnevno).

2. Imenovanoj se utvrduje probni rad u trajanju od 2 (dva) mjeseca.

3. Imenovana je duZna poloziti drzavni ispit propisane razine u roku od godine dana od dana pocetka
rada u sluzbi utvrdenog rjeSenjem o rasporedu u protivhom joj prestaje sluzba istekom posljednjeg
dana roka za polaganje ispita.

4. Imenovana je duzna poloZziti stru¢ni ispit osposobljenosti na poslovima upravljanja dokumentarnim
i arhivskim gradivom izvan arhiva u roku od godine dana od prijma u sluzbu u protivnhom joj prestaje
sluzba istekom posljednjeg dana roka za polaganje ispita.

5. Raspored na radno mjesto, datum pocetka rada i podaci o plaéi biti ée utvrdeni RjeSenjem o
rasporedu na radno mjesto nakon izvrSnosti ovog Rjesenja.

ObrazloZenje

Pro&elnica upravnog odjela za lokalnu samoupravu i upravu Op¢ine Cavle raspisala je Oglas za prijam
u sluzbu na radno mjesto: referent za uredsko poslovanje - 1 izvrsitelj/ica, u Upravhom odjelu za
lokalnu samoupravu i upravu Op¢ine Cavle, na odredeno vrijeme, na puno radno vrijeme (8 sati
dnevno), uz obvezni probni rad od 2 (dva) mjeseca, objavljen na stranicama Hrvatskog zavoda za
zaposljavanje i na web stranici Op¢ine Cavle dana 10. rujna 2026.g.

Za prijam u sluzbu propisani su slijedeci posebni uvjeti:



- srednja stru€na sprema

- najmanje 1 godina radnog iskustva,

- polozen drzavni ispit,

- poloZen strucni ispit osposobljenosti na poslovima upravljanja dokumentarnim i arhivskim
gradivom izvan arhiva,

- vozacka dozvola B kategorije.

Povjerenstvo za provedbu javnog natjecaja imenovano RjeSenjem procelnice od 10. rujna 2026.g.,
utvrdilo je da na objavljeni natjecaj pristiglo 15 pravodobnih prijava za koje je povjerenstvo utvrdilo da
9 kandidata ispunjavaju formalne uvjete iz natje€aja te su pozvani na prethodnu provjeru znanja i
sposobnosti.

Kandidatima koji nisu ispunili formalne uvjete natjecaja, odnosno koji nisu dostavili potpunu prijavu,
dostavljena je pisana obavijest da se ne smatraju kandidatima prijavljenim na natjecaj i zbog kojih
razloga.

Na pisano testiranje pristupilo je 7 kandidata od kojih je 6 ostvarilo najmanje 50% bodova iz svakog
dijela provjere znanja i sposobnosti kandidata te su pozvani na intervju.

Povjerenstvo je na intervjuu s kandidatima utvrdilo interese, profesionalne ciljeve te motivaciju za rad
u Upravnom odjelu za lokalnu samoupravu i upravu Opéine Cavle.

Povjerenstvo za provedbu javnog natjecaja dostavilo je procelnici IzvjeSée o provedenom postupku. Na
temelju lzvje$¢a povjerenstva za prijam u sluzbu izabrana je Sara Juricevié.

Imenovana je, temeljem €lanka 23. ¢ stavka 1. Zakona, po obavijesti o izhoru dostavila Uvjerenje o
zdravstvenoj sposobnosti te na uvid izvornike dokaza o ispunjavanju formalnih uvjeta iz natjecaja, Cije
su preslike prilozene uz prijavu na natjecaj.

Upravno tijelo je temeljem ¢lanka 23. ¢ stavka 3. Zakona po sluzbenoj duznosti provjerilo da ne postoji
zapreka za prijam u sluzbu zbog pravomoéne osudivanosti izabranog kandidata za kazneno djelo iz
¢lanka 15. Zakona te zapreka iz ¢lanka 16. Zakona.

Izabrana kandidatkinja ispunjava opce i posebne uvjete na raspored na radno mjesto referent za
uredsko poslovanje, na odredeno vrijeme radi zamjene duze vrijeme odsutnog sluzbenika, na puno
radno vrijeme (8 sati dnevno).

Probni rad u trajanju od 2 (dva) mjeseca utvrden je sukladno ¢lanku 26. Zakona.

Sukladno ¢lanku 14. Zakona imenovana je duzna poloziti drzavni ispit propisane razine u roku od godine
dana od dana pocetka rada u sluzbi utvrdenog rjeSenjem o rasporedu na radno mjesto u protivhom joj
prestaje sluzba istekom posljednjeg dana roka za polaganje ispita.

Imenovana je duZna poloZiti strucni ispit osposobljenosti na poslovima upravljanja dokumentarnim i
arhivskim gradivom izvan arhiva u roku od godine dana od prijma u sluzbu u protivnhom joj prestaje

sluzba istekom posljednjeg dana roka za polaganje ispita.

Sukladno ¢lanku 28. Zakona stavku 6., raspored na radno mjesto, datum pocetka rada i podaci o placi
bit ¢e utvrdeni rjeSenjem o rasporedu na radno mjesto, a nakon izvrSnosti ovog rjeSenja.

Rjesenje o prijmu u sluzbu dostavlja se kandidatima sukladno ¢lanku 25. stavak 1. Zakona.



Slijedom navedenog rijeSeno je kao u izreci ovog Rjesenja.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ovog Rje3enja moZe se izjaviti 7alba opéinskoj naéelnici Opéine Cavle u
roku od 15 dana od dana njegove dostave. Zalba odgada izvréenje rjedenja o prijmu u sluzbu. Zalba se
predaje u pisanom obliku, neposredno ili postom, elektroni¢kim putem na nacin propisan zakonom ili
usmeno na zapisnik putem Upravnog odjela za lokalnu samoupravu i upravu Op¢ine Cavle, Cavja 31,
51219 Cavle.

Sukladno ¢lanku 106. stavku 1. Zakona o opéem upravnom postupku (Narodne novine broj 47/09 i
110/21) stranka se moze odredi prava na zalbu u pisanom obliku ili usmeno na zapisnik, od dana
primitka prvostupanjskog rjesenja do isteka roka za izjavljivanje Zalbe.

PROCELNICA

. » Digitalno potpisao:
Dolores Buri¢ Dolores Buric¢
DOSTAVITI:

1. Kandidatima, javnom objavom na internetskim stranicama Op¢ine Cavle

2. Osobni ocevidnik

3. Pismohrana



